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LE DEFI ATHLETISME

I. ORGANISER UN DEFI ATHLETISME

1- Respecter la logique interne de 'activité, a savoir celle
d'une dépense énergétique maitrisée dans la recherche
d'une performance individuelle et collective.

2 - Adapter les épreuves en fonction de U'age des enfants
et ne pas copier des schémas d'épreuves d'adultes. Nous
nous sommes également demandé comment des enfants
pouvaient jouer le rdle de juge ou de secrétaire selon leur
age et leur capacité a acquérir des compétences (exemple:
le chronométre semble un outil inapproprié pour un
enfant de 8 ans a qui l'on demande de mesurer en temps
une course de 30 métres).

3. Augmenter le temps d'activité de l'enfant par rap-
port & son temps de présence sur le stade. Dans la forme
traditionnelle de rencontre, les enfants ne sont en action
que quinze minutes environ.

4. Donner des roles différents (athléte, secrétaire,
juge...) pour chaque enfant a des moments différents.

5- Donner un véritable sens a la notion de rencontre par
la constitution de groupes ou d'équipes restant ensemble
durant toute la durée de la manifestation. Cette notion
peut étre accentuée en mélangeant les enfants de dif-
férentes associations dans une équipe.

6- Cette forme de rencontre exige un cycle de prépara-
tion dans les associations avec document envoyé en
amont, tant pour les enfants que pour les animateurs
adultes (enseignants, parents, éducateurs territo-
riaux...).

7 Pour que les enfants puissent vivre pleinement ce défi
athlétisme, il faut limiter leur nombre en fonction des
lieux, du nombre d'activités, de la composition des
équipes, du temps disponible. Un maximum de 150
enfants nous parait réaliste.

8- Pour parfaire la dimension associative, la mise en
place d'une pause-goiiter par groupes d'équipes, incluse
dans la rotation des ateliers, favorise les échanges. Ce
dispositif est d'ailleurs trés apprécié des enfants.

' NOS POSTULATS DE DEPART

Quand ils ne

sont pas «en piste »,
les enfants se muent
eIl juges omsecrétaires.

9. Une évaluation, via les remarques formulées pendant
la rencontre et au retour dans les associations par les
enfants et les adultes, permet de faire évoluer le défi.

10 - Prévoir le role des adultes en tant que tuteurs des
groupes d'enfants dans les ateliers pour assurer une
sécurité maximum des enfants et des lieux imposait
que les adultes des associations soient aussi préparés a
Vavance a ce type de rencontre.

En résumé, le défi athlétisme est une forme réglée de
rencontre d'athlétisme qui oppose des équipes organi-
sées sur la base de la mixité et de I'hétérogénéité, avec
pour finalité l'autonomie de Uenfant.

UNE RENCONTRE FIDELE A L'ESPRIT DE L'USEP

Le défi athlétisme s'efforce de:

® retrouver les fondements de notre mouvement : accés a tous,
responsabilisation, solidarité, capacité de jugement, prise d'ini-
tiatives, prévention en terme de sécurité passive et active;

® respecter la logique interne de lactivité: sauter, lancer, cou-
rir avec dépense énergétique mesurée par une performance
et/ou un classement;

® rechercher un temps d’activité optimum pour Uenfant a tra-
vers les roles de joueur, juge, secrétaire;

* mettre en place des ateliers en privilégiant le résultat de
l'équipe;

* favoriser la dimension associative: préparation de la ren-
contre, constitution des équipes inter-associations, moment
du goiitey, bilan,
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LE PRINCIPE DU DEFI: UN DUEL ENTRE EQUIPES

Rotation des équipes:

Le «défi athlétisme » est congu en 6 ateliers, chacun réunis-
sant 4 équipes en méme temps: 2 équipes de couleur diffé-
rente s'affrontent tandis que les 2 autres les évaluent. Puis
on inverse les roles: il y a donc 2 «défis» par atelier.
Ensuite, d'un atelier a l'autre on change d'adversaire : V'équipe
A défiera ainsi l'équipe B au premier atelier, puis l'équipe C
au deuxiéme, et enfin l'équipe D au troisiéme. Puis on recom-
mence. Comme il y a au total 6 ateliers, chaque équipe ren-
contrera donc deux fois chacune des autres équipes.

Composition des équipes:

Les équipes sont constituées de 5 enfants, avec au moins
2 garcons ou 2 filles par équipe (le nombre d'enfants par
équipe a été défini en fonction de I'épreuve de relais ol
les équipes de 5 s'affrontent).

On peut porter ce nombre & 6 ou 7 enfants par équipe,
mais alors la densité de la rencontre peut s'en ressen-
tir: temps d'activité plus long dans les ateliers, temps
de rotation plus court ou enfants momentanément
écartés.

ORGANISATION PRATIQUE

Date de la rencontre:

Prévoir la date de la rencontre en fonction de la mise en
place de cycles de préparation dans les associations. Cette
préparation comprend lentrainement aux trois activités
(courir, sauter, lancer) et la familiarisation des enfants et
des adultes avec les fiches d'organisation logistique et
matérielle.

Disposition des lieux:

Deux exigences principales: une piste circulaire, indispensable
pour le relais, et une organisation spatiale respectant les
régles de sécurité (notamment sur les aires de lancer).

Déroulement (exemple) :

13h30: rassemblement des enfants pour la constitution des
équipes, avec distribution des chasubles (4 couleurs diffé-
rentes), d'une feuille de score et d'une fiche de rotation des

ateliers par équipe. Rappel, également, des consignes de
sécurité et des régles concernant les ateliers.

14h a 16h: fonctionnement des 6 ateliers

16h a 16h30: relais

16h30: remise des fiches de score des équipes

Fiches a distribuer:

Les «fiches de rotation» (enchainement des ateliers et des
équipes a défier) et les «fiches équipes» (leur composition)
sont distribuées sur place. Un numéro est alors attribué a
chaque équipe.

Gestion du matériel:

Le matériel est décrit sur chaque fiche d'atelier, ce qui per-
met aux enfants de linstaller eux-mémes pendant le cycle de
préparation, voire pendant la rencontre. Ceci toujours dans
un objectif d'autonomie et de responsabilisation.

Rassemblement
des enfants pour
la constitution
des équipes.
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